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глава 1. общие положения

1. Полотtение об учебно-методическом объединении Кыргызского авиационного
института имени И. Абдраимова (далее - Авиаинститут) определяет порядок создания и

функционирования учебно-методического объединения.
2. Учебно-плетодическое объединение (далее - УМО) - объединение HayLIHo-

педагOгических работIIиков, представителей работодателей и других заинтересованных
сторон, создаваемое для обеспечения качества и развития содержания Авиаинститута.

З. В Двиаинституте (ВУЗ с особым статусом) УМО создается самостоятельно,
структура объедиtlения, порядок работы определяются настояшIим Поло)ItениеN,I.

4. В своей деятельности УМО руководствуется Законоп,t Кыргызской Республики
кОб образовании>, нормативными правовыми актами в области профессионального
образования и настоящtлм Положением.

5. УМО строит свою работу во взаимодействии с )/LIеныN4, учебно-мlетодическип4,
педагогическим и другими советами Авиаинститута, профессиональнып{и ассоциациями,
объединеtlиями И другимИ научнымИ, проектнЫми и проиЗводственНыми оргаНИЗаЦИЯlчIИ.

6. Основными принципами деятельности УМО являIотся системность.

инновационFIость, коллегиальность, прозрачность, равноправие и подотчетFIость.

], Решения УМО носят рекомендательный характер,

Глава 2. Основные цели и задачи УМО Авиаинститута

8. Основной целью УМО является определение и проведение образовательноЙ

политики по обеспечению высокого качества подготовки в сфере высшего и Среднего

профессионального образования на основе национальной систеN,Iы квалификациЙ

Кыргызской Республики в соответствии с современными мировыми тенденцияN,Iи развития
образования, науки, техники и технологий. дальнейшrей интеграrIии образовательной
системы Кыргызской Республики в меittдународное образовательное пространство.

9. Основными задачами УМО являются:
подготовка рекомендаций по совершенствованию норNIативI]ых правовых актов,

регламентирующих деятельность Авиаинститута;
содействие в формировании единого образовательного и N,lетодического

пространства непрерывного профессионального образования с yLIeTo\,I отраслевых И

региональных особенностей подготовки авиационных специалистов;
соверtценствование содержания и качества государственных/собственных

образовательных стандартов профессионаJIьного образования всех уровней подготовки в

соответствии с Национальной рамкой квалификаций, отраслевыми (секторальными)

рамкап,IИ квалификаций, профессиОнаЛЬнЫN,IИ стандартами, совреN,{еIIныN,lИ lчlИРОВЫI,IИ

тенденциями развития науки, технологий и инноваций;
обобш]ение и распространение инновационного опыта, подготовка рекоtчtендациЙ

по внедрениIо инновационных технологий обучения в двиаинституте;
совершенствование, координация и содействие в форп,Iировании и развитиИ

единой чифровой учебно-методической платформы образовательных програI,1N,1

профессионапьного образования.

Глава З. Функции и права УМО Авиаинститута
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10. В функции УМО входит:
1) подготовка предлоiкений и рекомендаций по реализации государственной

политики в области профессионального образования;
2) разработка, обсуrкдение и экспертиза государственгтых/собственных

образовательных стандартов профессионаJIьного образования, осуществляеN,Iые открыто.
демократично, с вовлечением всех заинтересованных сторон, с учетоN,I инклюзивFiого
образования, потребностей экономики и образовательных потребностей граждан;

3) экспертиза экспериментальных образовательньiх стаI.Iдартов по програп,IN4а]ч1

профессиона]тьного образования;
4) внесение предjIожений по изменению и дополнению переL{ней направлений

подготовки и специальностей;
5) привлечение работодателей к решению задач развития профессиоFIального

образования, уLIастие иlили инициирование разработки отраслевых (секторальных)
квалификационных рамок, профессионаJIьных стандартов в paNlкax социального
партнерства;

6) организация и проведение экспертизы подготовJIенных рукописей для
присвоения грифа УМО и уполномоченного государственного органа;

7) создание единого информационного портала УМО с обязательной публикацией
утверх(денных и актуальных норN,Iативных документов, материалов по из]иенению
законодательства в сфере образования, об инновационном опыте, проектов (програп,rп,r) лля
обсухсдения, рекомендуемой учебно-методической литературы (учебников. учебных
пособиЙ с грифом УМО и уполномоченного государственного органа), отчетов о работе
УМО и принятых решения* и др.

1 1. В це-llях эффективного выполнения своих задаLI и фуrrкций УМО имеет право:
1) запрашивать информачию о подготовке специалистов в образовательных

организациях профессионального образования для проведения анализа и прогнозирования
тенденций развития структуры и содержания подготовки специаJIистов;

2) привлекать компетентных специалистов-экспертов из образоватеJIьных
организаций профессионального образования и профессионацьных объединений
(ассоциаций) для разработки государственных/собственных образовательных стандартов,
учебно-п,tетодической литературы, прип{ерных курсов (модулей) и др. ;

З) запрашивать информацию о наличии и издании учебников в образовательных
организацияхи устанавливать требования для проведения конкурсов по созданию учебно-
\,Iетодической литературы и других обучающих средств;

4) устанавливать связи с общественно-профессиональныN,Iи объединенияN,Iи,
ассоциацияNIи и образовательными организациями зарубеrкных стран с целью обмена
опытом по вопросам развития профессионального образования;

5) проводить сеN,Iинары и совещания по вопросам совершенствования содержания
и повыш]ения KaLIecTBa профессионаJIьного образования;

6) оказывать инфорп,rачионные, коFIсультационные и экспертные услуги на
платной основе.

12. По поручению уполноN,lоченного государственного органа УМО:
1) проводит экспертизу проектов альтернативных образовательных стандартов и

примерных програIчIм учебных дисциплин;
2) [ринимает участие в проверках деятельности образовательных организаций

профессионального образования при поступлении реклаN,{аций о несоотI]етствии качества
Полоittенlле об учебно-методиrIескоiчI объедlrнениl.r Кыргызского j Странrlша 4 l,rз 6
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IlодготовкИ специалистов требованиям образовательных стандартов иJ]и нарушениях
законодательства в образовательной орга}Iизации;

з) принимает участие в лицензировании и аккредитации образовательных
организаций профессионального образования;

4) участвует в разработке аттестационных требований к профессорско-
преподавательскому составу и научным работникам при присвоении ученых степеней и
званий;

5) проводит экспертизу рукописей учебников и учебных пособий, Ilодготовленных
к изданию с грифом уполномоченного государственного органа.

Глава 4. Организация деятельности УМО АвиаинстлIц/та

1З. Общая координация деятельности умо осуществляется консультативныI\,I
органоN,I. создаваемым уполномоLIенным государственныN{ органом, реU]ения которого
носят рекомендательньiй характер.

14. УполномоLIенны]и государственныМ органоIчI создаются умо llo }/кр)/пненны]\,I
группаМ направлениЙ (специальностей) лля среднего и высшего просРессионального
образования на базе образовательных организаций высшего профессионального
образования (лалее - базовая образовательная организация). Председателем умо является
заместитель директора по учебной работе Авиаинститута. Председатель умо
утверждается tIриказом уполномоченного государственного органа.

l5. Председатель осуIцествляет руководство деятельностыо умО по группе
направлений (специальностей), опредеJIяет структурУ умо и осуlцесТвляет связь с
образовательными организациями для привлечения профессорско-преподавательского
состава образовательных организаций в творческие группы и коллективы.

16. Состав умо утверх(дается приказом Авиаlанститута и изN,Iеняется по
предложению руководителей образовательных организаций.

17. Председатель умо регулирует и координирует работу секций умо по
направлениям (специа]lьностям), рассматривает, проводиТ экспертизу LI представляет в
упоJII]оN,IоЧенныЙ I,ос)iдарстВенныЙ орган разработанные нормативные документы для
утверждения.

18. На базе ведущих образовательных организаций по соответствуюшил,I
направлеI{иям подготовки (специальностям) создаются секции умо, в которых пtогут быть
организованы подсекции по уровняN,t подготовки. В работе умО для разработки
нормативной документации для среднего профессионального образования tIривлекается
Республиканский научно-методический центр.

19. РуководителЬ секции умо при Авиаинституте несеТ ответственность за
органI,Iзацию деятельности умо. Для обеспечения эффективirой деятельности умо
Авиаинститут создает необходиN{ые условtая и берет на себя организационньiе вопросы по
осуществЛениЮ работЫ и проведеНию заседаНий (в том числе в ре)ItиN4е онлайн).

20. умо осуществляет свою деятельность на основании Полохсения Умо,
разработанного в соответствии с настояIцим Положением и планом работы, утверх(денныN,I
председателем УМО.

2 i . Полоrкение Умо устанавливает функции, права членов умо и определяет
реглаN,Iент работы.

Полоя<егltlе об учебно-плетодическоN,I объединении Кыргызского | Странича 5 r.rз 6
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22. оллата труда председатеЛяN,I и членап4 умо осуществл яетсяза счет вклюLIегIия в
их годовуIо учебную нагрузку по месту основной работы.

Положение об учебно-методическом объединении Кrцr-*-"-
авиацI,1он ногq инстI.1тута l{мени И. Абдраимова

Странлrша б rIз 6

W


